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L‘Euro-Institut
Instance biculturelle spécialisée dans le domaine de la 

formation et du conseil depuis 1993

Structure franco-allemande

Une équipe binationale,  
bilingue et biculturelle

Une plate-forme neutre
d‘échange et de mise en 
réseau des acteurs de la 
coopération
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Améliorer la coopération transfrontalière par 
la formation et le conseil sur le champ des 
politiques publiques.

Contribuer à la résolution des problèmes dus 
à des systèmes et des fondements juridiques 
différents.

Développement d’outils et de méthodes 
applicables en contexte transfrontalier et 
interrégional.

Objectifs
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Public cible

Agents publics et fonctionnaires français, allemands 
et d’autres nationalités européennes

Acteurs de la coopération transfrontalière des 
secteurs para-public et privé
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1er pilier :
Formations

Compétences
Fondamentales

2e pilier : 
Formations

Compétences
Spécialisées

3e pilier :
Formations

Compétences
Européennes

Centre de ressources sur la coopération transfrontalière

Conseil

Notre offre
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Être à l’écoute des besoins

Aptitude à faire collaborer des structures ayant des logiques de travail 
différentes – Dimension interculturelle fondamentale, attitude neutre

Savoir-faire en matière de formation tenant compte des spécificités du 
contexte transfrontalier

Travail en réseau

Capitalisation de savoir faire (Guide interculturel de l’animation de 
réunions transfrontalières, Mallettes pédagogiques)

Transfert d’expériences à d’autres frontières

Nos méthodes de travail


